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Os funcionarios publicos tém, a partir deste ano, trés horas para acompanharem os filhos no
primeiro dia de aulas. No privado, ha empresas que vao oferecer alternativas que replicam essa
dispensa.
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Bloco de Esquerda ainda tentou, mas o PS juntou-se a direita para travar o alargamento ao setor privado da dispensa

de trés horas para acompanhar os filhos a escola no primeiro dia de aulas, que vai ser concedida, a partir deste ano,

aos funcionarios publicos. Os pais que nao trabalham na Administragao Piiblica continuam, assim, legalmente sem a
possibilidade de faltar para ir levar os filhos no arranque do ano letivo, mas ha empresas que vao oferecer esquemas
semelhantes que replicam essa dispensa, da banca a advocacia.

Fungao publica ~>  Foiem julho que o Executivo de Antonio Costa publicou, em Diario da Republica, o

Namero de funcionarios publicos do decreto-lei que passou a permitir que os trabalhadores do Estado faltem justificadamente
Estado, por trimestre

por trés horas para acompanharem os filhos (até 12 anos) no primeiro dia de aulas. Apesar de
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Marcelo Rebelo de Sousa ter apelado ao alargamento desta dispensa ao setor privado, os pais
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que nao sao funcionarios publicos nao serao abrangidos, no inicio deste ano letivo, por esta
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medida. Ha no entanto empresas que oferecem esquemas que disponibilizam beneficios
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alternativos.
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o Exemplo disso é a Altice Portugal, que fez saber em comunicado que vai dar “tolerancia
2016 2017
de ponto” a todos os trabalhadores com filhos até aos 12 anos, que os queiram

Fonte: DGAEP a 28/08/2019 Sugesides?  gcompanhar no primeiro dia do ano letivo. Segundo a empresa de telecomunicagoes é
uma forma de “apostar na promocao das melhores condi¢oes no acompanhamento na
vida escolar e na conciliagao da vida profissional, familiar e pessoal”.

0 mesmo acontece na empresa de formacao e recrutamento Ranstad, que dar a manha aos
Folga no Estado para levar

filhos a escola arranca em
agosto

trabalhadores para poderem acompanhar os filhos a escola.

Os maiores bancos portugueses, que representam cerca de dois tercos dos trabalhadores do setor

@ Ler Mais bancario, também prometem alguma flexibilidade aos trabalhadores no arranque do ano letivo.
No Novo Banco, por exemplo, os trabalhadores tém falta justificada se quiserem para acompanhar
filhos ou enteados, que se aplica apenas no primeiro dia de escola do 12 ano e do 52 ano, revelou
ao ECO fonte oficial do banco.
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