Data: 02.06.2010

Titulo: Portugal é pouco pré-activo na captagdo de "cérebros" estrangeiros (S

Pub: JORNAL DE chipping
Tipo: Jornal Nacional Diario Seccdo: Nacional Pag: 38

DIREITO DA IMIGRACAO

Portugal é pouco pré-activo na
captacao de “cérebros” estrangeiros

Pais recebe mais qualificados. Multinacionais promovem mobilidade de quadros
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H4 cada vez mais estrangeiros alta-
mentequalificados aentrarem Por-
tugal, devido a mobilidade de qua-
drosfomentada pelasempresas mul-
tinacionais. Apesar de lhes ser mais
facil entrar no Pais, comparativa-
mente aos imigrantes que chegam
no dmbito do regime das quotas
anuais, nio deixam de estar sujeitos
atodoumconjuntodeburocraciase
morosidades. Comodiz César SaEs-
teves, advogado especialista em di-

reito do trabalho, a pré-actividade
neste Ambito ndo é propriamente
uma atitude das autoridades portu-
guesas.

“Aentradaem Portugal deestran-
geirosaltamente qualificados naosi-
gnifica necessariamente uma pro-
actividade do Estado. Corresponde
muitas vezes a politicade mobilida-
de internacional das organizacoes”,
evidenciaCésarSa Esteves. Deacor-
docomestesociodasociedadede ad-
vogados Rebelode Sousa, as empre-
sas, nomeadamente as multinacio-

César Sd Esteves (3 esquerda) e Gongalo Perestrelo | Defendem menor burocracia na entrada em Portugal de trabalhadores estrangeiros altamente qualificados.

nais, “gostam que os seus quadros
maisqualificados tenham experién-
ciasdiversificadas”.

O mesmo advogado evidencia,de
resto, que se olharmos hoje em dia
para uma qualquer multinacional

presenteem Portugal, encontramos
intimeros exemplos de cidadfos es-
trangeiros qualificados, aspectoque
oadvogadoapreende até pelotraba-
lhoque nasuafirmaélevadoacabo.

“H4 uma preocupagio por parte
dasempresas nosentidodese tratar
de tudo em conformidade com as
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disposi¢deslegais,sobretudocomas  gués.Sodepois se admite apossibili-
responsabilidadesquehianivelcon-  dade de entrarem no Pais cidadios
tra-ordenacionale mesmopenalao  do espago extracomunitdrio. Mes- Em 2009’
niveldoauxiliodimigracioilegal. As  mo assim, com um limite de quota

empresas querem ter acertezaeo
cuidado de que tudo é feito nos ter-
mos dalei”, explica Gongalo Peres-
trelo, também advogado da SRS, es-
pecialistaem direito da imigracio.

S0 extracomunitarios

Aquestiio ndo se colocaao nivel dos
cidadios dos paises da Unisio Euro-
peia, mas sim quando estio em cau-
satrabalhadores extracomunitarios.
Aihétodoum conjunto de procedi-
mentosaqueasempresasestioobri-
gadas. “Se estamos a falar de traba-
lho subordinado indiferenciado, ha
que ter em conta o processo prévio
de ofertade emprego que ha que ser
feitopelaentidade empregadoraem
Portugal, juntodo Centrode Empre-
go darespectivasede”, explica Gon-
calo Perestrelo.

Entre nos vigora o principio de
preenchimento de postos de traba-
Thoprimeiro por cidadios nacionais,
depois por comunitarios, seguida-
mente porestrangeirosjalegalmen-
te residentes em territ6rio portu-

anual (3.800 pessoas em 2009).

Ostrabalhadoresaltamentequa-
lificados no entram no regime das
quotas. “Acaba por ser um processo
paralelo, em que a futura entidade
empregadora entrega junto do Mi-
nistério da Ciéncia e do Ensino Su-
perior, e posteriormente no Minis-
tériodos Negdcios Estrangeiros, toda
adocumentaciorelativaaqualifica-
¢dodocidadiocomoaltamentequa-
lificado paraoexerciciode determi-
nadas fungdes. Isto, a par do pedido
devistoque éfeitonorespectivo pais
junto do consulado portugués”, ex-
plica Gongalo Perestrelo.

Tudo menos facil, comparativa-
mente & Noruega, onde, evidencia
César S Esteves, a captacéo de cé-
rebros é um exemplo de desburo-
cratizacfio. “As autoridades norue-
guesas tém uma abordagem mais
pragmatica. Se as empresas estio
dispostas a pagar um valor elevado
aum profissional, partem do prin-
cipio de que 0 mesmo tem mesmo
meérito”. Simples.

Portugal abriu
uma quota
para 3.800
imigrantes,
mas esta nao
foi totalmente
preenchida.

Na Noruega,
um estrangeiro
altamente
qualificado

¢ identificado
pelo salario que
a empresa lhe
quer pagar.
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