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Banca tem “listas”
para manter politicos
debaixo de olho

As “pessoas politicamente expostas” sdo alvo de uma maior atencio
por parte das instituicdes financeiras no que se refere 3 identificacio de
operagbes potencialmente relacionadas com branqueamento de capitais.

0 Banco de Portugal, liderado por Carlos Costa, alargou o 4mbi

RAQUEL GODINHO
rgodinho@negocios.pt

‘ ‘ essoas expostas politi-
P camente”. E com estas

que, ao contrdrio da

eventual “lista VIP”, que visaria pro-
teger determinadas individualida-
des, 0s bancos tém cuidados adicio-
nais para identificarem transacgbes
potencialmente perigosas no que se
refere ao branqueamento de capitais.
Para isso, existem filtros informati-
cos que permitem detectar que os
clientes entram nesta classificagdo.
Na lei n.” 25/2008, que estabe-
leceu medidas para preveniro bran-
queamento de capitais e o financia-
mento ao terrorismo, foi criada a
classificacio de “pessoas politica-
mente expostas”. Sdo pessoas que

Miguel Baltazar

desempenham oudesempenharam
até hd um ano cargos de natureza
politica ou publica, seus familiares e
pessoas relacionadas. As que resi-
dam fora do territorio nacional me-
recem “umdever de diligéncia refor-
¢ado” dos bancos,

Posteriormente, o Banco de Por-
tugal publicou um aviso onde alar-
gouoambito de aplicagao deste de-
ver, incluindo as pessoas expostas
politicamente expostas residentes
em territdrionacional, explica Pau-
lo Farinha Alves. O sécio da PLMJ
para a area do contencioso penal
sublinhou que “hé uma preocupa-
¢io especial de cuidado com estas
pessoas e seus familiares”.

Mas existe umna listaonde estio
definidas as pessoas incluidas? “E
provavel que exista nalguma insti-
tuigdo financeira, através de filtros
informéticos”, acredita Paula Fari-
nha Alves. Ji Joio Mariocoto Mon-
teiroadmite que “nalgum bancos até

¢do da lei de b

haveré [umalista], se tiverem bases
dedados”.

Os procedimentos seguidos em
caso de suspeita de operacdes de
branqueamento de capitais depen-
dem dodepartamento de “complian-
ce” de cadabanco. Masas instituicoes
témum “dever dediligénciareforca-
do quando considerem que ha um
graude risco especial quantoaoclien-
teeaoperagio”, frisouoadvogadoda
SRS Advogados. Jodio Mariocoto
Monteiro acredita que, nestas situa-
goes, osbancos “podem ter que subir
nivel hierarquico dentro do préprio
banco para validar a operagio”.

O controlo mais apertado recai
sobre os processos de abertura de
conta e transacgdes pontuais e oca-
sionais que, isoladamente ou em
conjunto, superem os 15 mil euros.
"Ha uma vigilincia mais apertada
[face ao cidaddo comum). Haumcli-
ma, ndo de suspeigio, mas de aten-
¢do”, concluiu o advogado. m

Governo vai avancar
com nomeacio de
novo director-geral

O processo tem cardcter de urgéncia, mas
ndo levara menos de més e meio. Até 1a pode
haver nomeacdo em regime de substituicdo.

O Governo vai avangar com um
COMCUrso para nomear o mais de-
pressa possivel os novos director
esubdirector-geral da Autorida-
de Tributdria, apurou o Negocios
junto de fonte governamental.
Naoé possivel dizer quando é que
o0 processo de nomeagéo estard
concluido, mas a Cresap aponta,
namelhordas hipéteses, paraum
més e meio.

“Cumprindo-se todos os pra-
z0s”,assume aestruturaliderada
Jodo Bilhim, “a CReSAP conclui
todo o procedimento conecursal
em35dias dteis”. Noentanto, isso
fica dependente do “niimero de
candidatos, da disponibilidade
dos membros do jiri, da possibi-
lidade objectiva de os candidatos
poderem apresentar-se & entre-
vistanadatamarcadaedeoaviso
de abertura nio ter de repetir-se
(por faltade candidatos oudecan-
didatos com mérito para a pro-
postade nomeacio poder seren-
viadacom trés nomes)”.

Nocasodaanteriornomeacio
dacupuladaAutoridade Tributa-
ria,0 processo demoroubem mais
tempo. O concurso para director-
geral foi langado em Janeiro de
2014 e fechou no més seguinte,
com mais de 11 candidatos. Mas a
Cresap considerou na altura que
naoexistiam trés pessoas com mé-
rito para o lugar, pelo que acabou
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“Cumprindo-se
todos os prazos, [...]
a CReSAP

conclui todo

o procedimento
concursal em

35 dias uteis.

CRESAP
Fonte oficial

por repetiro procedimento. A lis-
tados trés finalistas so foi conhe-
cidaem Junhoe Brigas Afonso foi
nomeadoummésdepois. Odirec-
tor-geral agora demissiondrio
manteve-se nocargo durante oito
meses, demitindo-se na quarta-
feira. No dia seguinte, foi a vez do
seuntimerodois, José Maria Pires,
nomeado exactamente namesma
altura, apresentar também a sua
demissio.

Enquanto aguarda os resul-
tados do processo de nomeagdo
definitiva, o Governo pode no-
mear um director-geral em regi-
mede substitui¢do, cessandoesta
nomeagio “passados 90 dias so-
bre a data da vacatura do lugar,
salvo se estiver em curso proce-
dimento tendente a designacio
de novo titular”,

Porém, parajd, tanto Anténio
Brigas Afonso, como José Maria
Pires continuam em fungdes, I
queaindaestioadecorreros pro-
cedimentos formais que sio ne-
cessarios quando hd uma demis-
s5a0, nomeadamente anotificagio
deaceitaciodademissdo pelami-
nistra. Fonte das Finangas disse
ao Negdcios que “estes procedi-
mentos formais estio emcurso e
estardo concluidos no inicio da
proximasemana”, m

HELENA GARRIDO
E FILOMENA LANCA

e

Estes procedimentos
formais [notificacdo
de aceitacdo

da demissdo pela
ministra] estio

em curso e estardo
concluidos no inicio
da préxima semana.
FONTE DAS FINANCAS





