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- . - A Knowledge Based Company
Revista Pessoal - Junho n®137 Edicdo Actual A Pessoal de junho é uma edicdo onde

os destaques vdo para os dois Dossiers Especiais sobre Outsourcing e, Formagéo
de Executivos e ainda, para a Grande Entrevista com Jodo Lagos, Diretor do Portugal
QOpen, e os seus filhos. A revista Pessoal conversou com a principal figura do mundo
do ténis em Portugal e com os seus dois filhos, Tomas e Jodo. O Portugal Open & um
dos maiores eventos desportivos realizado no nosse Pais. Jodo Lagos foi um atleta,
um visionario, um sonhador, um empreendedor. Conseguiu manter até hoje, ao longo ULTIMAS DO CLIPPING

de 25 edigdes, este grande open de ténis que € ja reconhecido de interesse piblico

No Dossier Especial de Outsourcing pode enconfrar a visdo dos principais

outsourcers a operarem em Portugal e a opinido do Presidente da Direcéo da Rita Harries Chefe de Eventos do Lisboa Marrioft
Associacdo Portugal Outsourcing. E no Dossier dedicado & Formacao de Executivos, Hotel

temos? em destaque a visdo das empresas que cada vez mais apostam nesta
formacéo como uma clara mais-valia para o funcionamento das organizacdes, e
também a visdo das universidades que reforcam o seu ensino e investem cada vez
mais em novos cursos para executivos.? "Do avesso” € a nova seccao da Pessoal
que de uma forma direta e despretensiosa vai ajudar revelar a personalidade dos Avaliagio de desempenho e extingdo do posto de
Diretores de Recursos Humanos do nosso Pais. Elsa Carvalho. Diretora RH da REN é travalno
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Lisooa Marriott Hotel tem novo chefe de Eventos
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Revista Pessoal - Junho n°137 Edicdo Actual A Pessoal de junho é uma edi¢do onde
os destaques véao para os dois Dossiers Especiais sobre Outsourcing e, Formacao de
Executivos e ainda, para a Grande Entrevista com Jodo Lagos, Diretor do Portugal
Open , e os seus filhos. A revista Pessoal conversou com a principal figura do mundo
do ténis em Portugal e com os seus dois filhos, Tomas e Jodo. O Portugal Open é um
dos maiores eventos desportivos realizado no nosso Pais. Jodo Lagos foi um atleta,
um visionario, um sonhador, um empreendedor. Conseguiu manter até hoje, ao longo
de 25 edicdes, este grande open de ténis que é ja reconhecido de interesse publico.

No Dossier Especial de Outsourcing pode encontrar a visdo dos principais
outsourcers a operarem em Portugal e a opinido do Presidente da Direcdo da
Associacao Portugal Outsourcing. E no Dossier dedicado a Formacao de Executivos,
temos? em destaque a visdo das empresas que cada vez mais apostam nesta
formacdo como uma clara mais-valia para o funcionamento das organizacfes, e
também a visdo das universidades que reforcam o0 seu ensino e investem cada vez
mais em novos cursos para executivos.? "Do avesso" é a nova seccgdo da Pessoal ,
que de uma forma direta e despretensiosa vai ajudar revelar a personalidade dos
Diretores de Recursos Humanos do nosso Pais. Elsa Carvalho, Diretora RH da REN é
a primeira gestora a aceitar O desafio. Descubra o que a faz sorrir... Nesta edi¢ao
ainda temos um artigo de Vitor Sevilhano, Diretor Executivo da Escola Europeia de
Coaching. "Uma empresa cheia de formigas" € o titulo de outro artigo em destaque,
escrito por Andreia Rosa, Consultora da Egor. Destaque também para a entrevista
com Jodao Vilarinho, Administrador da Sagies, que nos fala sobre a evolugéo da saude
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ocupacional em Portugal. No Perfil temos Alejandra Lépez-Baisson, Diretora RH da
3M Ibéria. A advogada Natacha Aragdo, da SRS Advogados, escreve sobre Formacao
Profissional - "A aprendizagem é feita ao longo de toda a vida". A Reportagem MGP
2013 do més de junho é com Nelson Pires, Diretor-geral da Jaba-Recordati. A Pessoal
acompanhou uma manha de trabalho de um lider bem-disposto, que ndo gosta de
perder tempo nem de estar afastado das pessoas que gere. Uma edicdo a nao
perder... Boa leitura! A revista Pessoal é propriedade da Associacdo Portuguesa
de Gestdo das Pessoas e editada pela Tema Central. 2014-
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