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(Des)congestionamento

nos Tribunais
do Trabalho

4 muitas paginas foram escritas acerca do tema do
cangestionamento dos Tribunais do Trabalho, Ma
verdade, esta realidade jd ndo é novidade para tra-
balhadores, empregadores e mesmo para a grande
maiora dos cidadaos portugueses.
Dito isto e porque a tarefa de analisar nimeros e estatisti-
cas compete, a Nosso ver, aos governantes e n3c aos reais
intervenientes laborais, propomo-nos analisar esta temati-
ca da perspetiva que melher conhecemos, a "do terreno”,
procurando encontrar solugdes e mecanismos que, a final,
possam permitir acelerar uma tramitagdo processual re-
pleta de "possibilidades” de se vira tornar infindavel, caso
as partes ndo estejam sensibilizadas para tal,
Ora, desde logo, a escolha do tnbunal marca, inevitavel-
mente, © ritmo de toda a tramitagdo processual. Com
efeito e nao obstante a regra geral prevista no Codigo de
Processo do Trabalho ser a de que as agbes devem ser pro-
postas no tribunal do domicilio da parte que se pretende
demandar, isto &, do Réu, a verdade & que na esmagado-
ra maiona das agbes intentadas por trabalhadores existe a
possibilidade de escolha entre o trbunal de lugar da pres-
tagcdo de trabalho ou o do seu domicllio, Esclarega-se que,
sendo o trabalho prestade em mals de um lugar, a agdo
poderd ser proposta em qualquer um desses lugares. [sto &,
o trabalhador goza da faculdade de escolher, entre diversas
hiptteses, a que melhor sirva os seus interesses, quer em
termos de comodidade, guer, claro, da eventual celendade,

O trabalhador podera marcar,
ab initio, o ritmo que pretende
dar a acdo que intenta, optando
por um tribunal com menor
congestionamento processual

Ja assim naa serd nas agbes emergentes de acidentes de
trabalho e nas acBes emergentes de despedimentos coleti-
vos. Com efeito, nas primeiras, a agao deverd ser proposta
no tribunal do lugar onde o acidente ocorreu ou onde o
doente trabalhou pela Uftima vez em servigo suscetivel de
originar a doenga Contude, também aqui o trabalhador
podera optar pelo tribunal do seu domicllio, desde que o
requeira até A fase contenciosa do processo ou se ai tiver
apresentado a participagdo do acidente. |4 quanto as agdes
de impugnagao de despedimento coletivo, o thbunal com-
petente serd o do lugar onde se situa o estabelecimento da
prestacdo de trabalho

Ora, a existir uma efetiva possibilidade de escolha do tribunal
onde intentar a agao judicial, o trabalhador podera marcar,
ab initio, © ritmao que pretende dar a agdoe que intenta, op-
tando por um tnbunal com menor congestionamenta pro-

cessualUma vez "escolhide” o tribunal, segue-se a fase em
gue as partes apresentam, por escrito, as suas pretensdes,
relatando os factos que, do seu ponto de wvista, sustentam
05 seus pedidos, Ora; a nesso ver tambem neste momen-
to processual as partes poderdo determinar o rtmo que
pretendem Incuflir 4 apreciagdc das suas pretensdes, Na
verdade, se as partes articularem as suas pretensdes de
forma direta e objetiva, o Julgador podera passar, imedia-
tamente, & fase processual seguinte, ndo perdendo tempo
a ordenar desnecessirios aperfeicoamentos aos articulados
das partes. Na verdade, o que muitas vezes sucede é que

trabalhador e empregador caem na tentagdo de “passar

ao papel’ uma mescla de pretensdes, inquietagGes e até
mesmo curiosidades, tornando o processo judicial “enciclo-
pédica” ou mesma "incompreensive|”. Mais uma vez aqui
o comportamento das partes poderd ditar a efetiva cele-
ridade ou morosidade na apreciagdo das suas pretensbes.

A fase da instru¢ao reveste, igualmente, uma grande im-
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portancia no célere andamente de um processe laboral,
Com efeito, por vezes assistimos a indicagdo pelas partes
de meios de prova perfeitamente dispensavels face aos
factos que estio em discussao, s quals sao causadores
de atrasos pmcessuais de Largos MEeses e, DOr vezes, Tes-
mo. de anos, Referimo-nos, desde logo, A jun¢io de ex-
tensos documentos despiciendos, &, claro, a muitas vezes
inoperacional prova pericial. Ademais - e ao arrepio do
que muitas vezes sucede — uma prova testemunhal com
conhecimento efetivo dos factos que estdo em discussdo,
determinard a celerdade das sessdes de julgamento e
inevitavelmente, a boa e célere condugdo dos trabalhos
par parte do Julgader, Assim, entendemos que o bom
senso e assertividade na indicagdo dos meios de prova
pelas partes constitwra um fater decisivo na pretendida
marcha acelerada de uma demanda judicial,

Par fim, salienternos que ao lengo de um processo judi-
cial, virios s3o os momentos processuais em gue o jul-
gador assume o papel de canciliador das partes. Qra, a
efetiva existéncia de diligénclas judiciais com o proposito
especifico de conciliar as partes; desde logo, obriga — ou
deveria obrigar — as partes a ponderarem acerca do efe-
tivo sucesso das suas pretens@es e poderd mesmo ditar

Se as partes estiverem conscientes
das efetivas contingéncias que estdo
presentes no litigio em que estao
envolvidas, poderao pér fim a longas
disputas judiciais

a resolugdo antecipada do litigio. Contudo, muitas vezes
acontece que as partes “ignoram” o verdadeiro propo-
sito das conciliagbes que sdo tentadas pelos julgadores,
“esquecendo-se’’ de proceder aos necessdrios atos pre-
paratorios dessas tdo importantes diligéncias judiciais.
Falamos da efetiva analise da viabilidade das pretensdes
requeridas por parte de quem demanda e da concretiza-
¢dc do risco de procedéncia da agdo por parte de guem
& demandado, Ora, entenderrios ser premente incutir nas
partes a obrigatoriedade de analisar, com ngar, o efetivo
sucesso das suas posigdes. Com efeito. se as partes es-
tiverem conscientes das efetivas contingéncias que estao
presentes no litfglo em gue estdo envolvidas, poderdo
por fim a longas disputas judicials, tantas vezes desprovi-
das de sustentagdo juridica e que, afinal, se lhes poderao

revelar prejudiciais, 3
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